	项目支出绩效自评表

	（2022年度）

	项目名称
	设备类2022年新增北京市西城区洁民幼儿园人事专用设备

	主管部门
	北京市西城区教育委员会
	实施单位
	北京市西城区洁民幼儿园

	项目负责人
	高雪莲
	联系电话
	62070338

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	0.498
	0.498
	0.498
	10
	100%
	10

	
	其中：当年财政拨款
	0.498
	0.498
	0.498
	—
	100%
	—

	
	      上年结转资金
	0
	0
	0
	—
	0
	—

	
	  其他资金
	0
	0
	0
	—
	0
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	1.根据中共北京市委组织部关于进一步加强干部人事档案管理的工作要求，在西城教委干部科的带领下坚持从严管理的制度标准，深入查找档案管理工作的不足之处，明确整改责任，坚持立行立改，健全完善干部人事档案从严管理制度机制。                                                                                   
2.干部人事档案的从严管理迫在眉睫，当务之急就是档案整理工作的规范性。对档案进行严格鉴别、分类准确、排列有序、目录清楚、装订整齐等，确保档案的真实、准确、完整、规范，维护档案工作的严肃性和公信力，充分发挥档案在管理工作中的重要基础作用。                                                         
3.干部人事档案的严谨审核，对每一位教职工负责，为党管干部、党管人才的工作打好坚实的基础。保证档案内容的全面、存档分类的规范、材料收集的及时。
	1.通过增添人事专项设备，为干部人事档案进行装订等工作提供了便利，保证了高质量完成工作任务，为人事档案工作的规范性提供了有力保障。
[bookmark: _GoBack]2.设备设施是高效完成工作的前提条件，人事部门在设备完善的基础上，工作得以顺利开展。
3.基于此，幼儿园健全完善了干部人事档案从严管理机制，维护档案工作的严肃性和公信力，为档案的严谨审核、存档分类、材料收集都非常有利的提供了保障。

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标

	数量指标
	指标1：购置专用打孔机、裁纸机数量
	1套
	1套
	10
	10
	无

	
	
	质量指标
	指标1：使用正规品牌的专用设备
	合格
	合格
	10
	10
	无

	
	
	时效指标
	指标1：项目完成进度
	100%
	100%
	10
	10
	无

	
	
	成本指标
	指标1：项目资金
	0.498万元
	0.498万元
	20
	20
	无

	
	效益指标

	社会效益
指标
	指标1：确保人事档案规范整理
	好
	好
	15
	15
	无

	
	
	
	指标2：满足幼儿园档案管理的工作需要
	好
	好
	15
	15
	无

	
	满意度
指标

	服务对象满意度指标
	指标1： 使用者满意度
	≥95%
	≥95%
	10
	10
	无

	总分
	100
	100
	



